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PIMEC s’adhereix al Pacte Social per la no 
Discriminació i la Igualtat de tracte associada al VIH  

L’entitat seguirà treballant per eliminar l’estigma i la discriminació associada al 
VIH i la sida, així com per garantir la igualtat de tracte i d’oportunitats a la feina 
 

Barcelona, 30 de maig de 2019. PIMEC, a través del Ministeri de Sanitat, Consum i 
Benestar Social, s’ha adherit al Pacte Social per la no discriminació i la Igualtat de tracte 
associada al VIH. La responsable d’igualtat de la patronal, Itziar Ruedas, ha manifestat 
que PIMEC continuarà treballant per eliminar l’estigma i la discriminació associada al 
VIH i a la sida: “Seguirem impulsant mesures i amb la nostra tasca de conscienciació 
per garantir la igualtat de tracte i d’oportunitats en l’àmbit laboral”.  
 

Per la seva banda, la directora de la Fundació PIMEC, Rosa Maria Juny, ha recordat 
que la Fundació “ja fa anys que es va adherir al Pacte” i considera fonamental fer que 
es respectin tots els drets fonamentals a la feina, així com fomentar el respecte a la 
diversitat dins les empreses.  
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