
SEGUNDA OPORTUNIDAD

RESPONSABILIDAD SOCIAL  
CORPORATIVA

Desde la Fundació PIMEC trabajamos para las personas y las micro y las pymes en dificultades a través de progra-
mas como: 

PROGRAMA EMPPERSONA. Punto de atención a la segunda oportunidad. 
Para las personas empresarias autónomas o con una empresa en dificultades, con deudas que no permiten tener 
una segunda oportunidad y empezar de nuevo, o para aquellas personas con necesidad de acompañamiento para 
reemprender de nuevo, o para la búsqueda de empleo, la Fundació PIMEC crea el programa emppersona, “una se-
gunda oportunidad es posible”. 

• Te ayudamos a utilizar nuevos instrumentos y a potenciar nuevos valores. 

• Te facilitamos las herramientas que te ayuden a seguir adelante. 

• Te proporcionamos profesionales expertos/as en la gestión empresarial y soporte a la persona, que te acompañan 
ofreciendo orientación, asesoramiento y conocimiento. 

Además de la orientación y acompañamiento en la aplicación del mecanismo de la ley de  
segunda oportunidad. Se trata de una herramienta jurídica para solicitar la exoneración de  
deudas que puedan arrastrar las personas, sean o no empresarias. 

PROGRAMA INCORPORA
La Fundació PIMEC forma parte del Programa Incorpora de l’Obra Social “la Caixa” y trabaja en dos líneas: 

1. Por una parte, acerca las empresas a las entidades sociales que llevan a cabo el Programa Incorpora, ofreciendo 
un servicio de intermediación laboral como herramienta RSE y, por tanto, aportando un valor a la empresa. 

2. Por otra parte, facilita la incorporación de personas en riesgo de exclusión social en el mundo laboral, concreta-
mente de personas que han sido empresarias o autónomas, y actualmente están en proceso de búsqueda de 
empleo por cuenta ajena, a través del programa emppersona-Incorpora.

OFRECE SERVICIO: 
• Servicio integral gratuito con técnicos de inserción laboral

• Coloquios de sensibilización en diferentes puntos de Catalunya

• Ayudar, formar y acompañar en el proceso de búsqueda de empleo

CONTACTO ÁREA SEGUNDA OPORTUNIDAD 
EMMPERSONA · Fundació PIMEC: Júlia Gómez  |  juliagomez@fundaciopimec.org 

Ley de la Segunda Oportunidad  · Departamento Jurídico: Raquel Àlvarez  |  ralvarez@pimec.org

Incorpora · Fundació PIMEC: Helena Martínez  |  helenamartinez@fundaciopimec.org

pimec.org

EL PROGRAMA INCLUYE: 
1. Acogida y plan de trabajo

2. Soporte psicoemocional

3. Píldoras formativas

4. Asesoramiento empresarial

5. Networking empresarial

6. Seguimiento posprograma. Apadrinamiento empresarial. 

7. Evaluación. 

Entidad colaboradora:

https://www.pimec.org/es/pymes-autonomos/servicios/asesoria-juridica/segunda-oportunidad
https://www.pimec.org/es/pymes-autonomos/servicios/asesoria-juridica/segunda-oportunidad
https://www.pimec.org/
https://www.linkedin.com/company/pimec/
https://www.facebook.com/patronalpimec/
https://twitter.com/pimec
https://www.youtube.com/user/PIMECBCN
https://www.instagram.com/pimecpatronal/
https://t.me/pimecinforma

