
SEGONA OPORTUNITAT

RESPONSABILITAT SOCIAL  
CORPORATIVA

Des de la Fundació PIMEC treballem per a les persones i per a les micro i les pimes en dificultats a través de progra-
mes com: 

PROGRAMA EMPPERSONA. Punt d’atenció a la segona oportunitat
Per a les persones empresàries autònomes o amb una empresa en dificultats, amb deutes que no permeten te-
nir una segona oportunitat i començar de nou, o per a aquelles persones amb necessitat d’acompanyament per 
a reemprendre de nou, o per a la recerca de feina, la Fundació PIMEC crea el programa emppersona, “una segona 
oportunitat és possible”. 

• T’ajudem a utilitzar nous instruments i a potenciar nous valors.

• Et facilitem eines que t’ajudin a tirar endavant.

• Et proporcionem professionals experts/es en gestió empresarial i suport a la persona, que t’acompanyen oferint 
orientació, assessorament i coneixement.

A més de l’orientació i acompanyament en l’aplicació del mecanisme de la llei de segona  
oportunitat. Es tracta d’una eina jurídica que serveix per demanar l’exoneració dels deutes  
que puguin arrossegar les persones, siguin empresàries o no. 

PROGRAMA INCORPORA
La Fundació PIMEC forma part del Programa Incorpora de l’Obra Social “la Caixa” i treballa en dues línies diferents: 

1. D’una banda, apropa les empreses a les entitats socials que porten a terme el Programa Incorpora, oferint un ser-
vei d’intermediació laboral com a eina d’RSE i, per tant, aportant un valor a l’empresa. 

2. De l’altra, facilita la incorporació de persones en risc d’exclusió social al món laboral, concretament de persones 
que han sigut empresàries o bé autònomes i actualment estan en procés de cerca de feina per compte d’altri, a 
través del Programa emppersona-Incorpora.

OFEREIX SERVEI: 
• Servei integral gratuït amb tècnics d’inserció laboral 

• Col·loquis de sensibilització en diferents punts de Catalunya

• Ajudar, formar i acompanyar en el procés de recerca de feina

Contacte àrea segona oportunitat
EMMPERSONA · Fundació PIMEC: Júlia Gómez  |  juliagomez@fundaciopimec.org 

Llei De La Segona Oportunitat · Departament Jurídic: Raquel Àlvarez  |  ralvarez@pimec.org

Incorpora · Fundació PIMEC: Helena Martínez  |  helenamartinez@fundaciopimec.org

pimec.org

EL PROGRAMA INCLOU: 
1. Acollida i pla de treball

2. Suport psicoemocional

3. Píndoles formatives

4. Assessorament empresarial

5. Networking empresarial

6. Seguiment postprograma. Apadrinament empresarial.  

7. Avaluació

Entitat col·laboradora:

https://www.pimec.org/ca/pimes-autonoms/serveis/assessoria-juridica/segona-oportunitat
https://www.pimec.org/ca/pimes-autonoms/serveis/assessoria-juridica/segona-oportunitat
https://www.pimec.org/
https://www.linkedin.com/company/pimec/
https://www.facebook.com/patronalpimec/
https://twitter.com/pimec
https://www.youtube.com/user/PIMECBCN
https://www.instagram.com/pimecpatronal/
https://t.me/pimecinforma

